
СТАНДАРТ БЕЗОПАСНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, В ТОМ ЧИСЛЕ САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКОЙ 

БЕЗОПАСНОСТИ В ЦЕЛЯХ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ 

РАСПРОСТРАНЕНИЯ В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕ НОВОЙ 

КОРОНАВИРУСНОЙ ИНФЕКЦИИ (COVID-19) 

Стандарт безопасной деятельности Санкт-Петербурге новой корона вирусной 

инфекции(COVID-19) (далее – Стандарт) разработан во исполнение 

подпункта 2-5.1. постановления Правительства Санкт-Петербурга от 

13.03.2020 № 121 «О мерах противодействию распространению в  

Санкт-Петербурге новой корона вирусной инфекции (COVID-19)», в 

соответствии с письмами Федеральной службы по надзору в сфере защиты 

прав потребителей и благополучия человека от 12.05.2020 № 02/9060-2020-24 

«О направлении рекомендаций по организации работы образовательных 

организаций в условиях распространения COVID-19»  

14.02.2020 № 02/2230-2020-32 «О проведении профилактических и 

дезинфекционных мероприятий в организациях общественного питания 

пищеблоках образовательных организаций», письмом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 08.04.2020 № ГД-161/04 

 «Об организации образовательного процесса». 

1 Общие положения 
1.1 Стандарт содержит основные требования, предъявляемые к санитарному 

Режиму образовательных организаций, организаций и индивидуальных 

предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность  

к личной гигиене сотрудников и обучающихся. Сотрудников и обучающихся, 

санитарной обработке помещений, обеспечению сотрудников средствами 

защиты и другие необходимые мероприятия для противодействия 

распространения в Санкт-Петербурге корона вирусной инфекции (COVID-

19) и является примерной формой для разработки локального нормативного 

акта, устанавливающего стандарт безопасности деятельности Организации. 

1.2 Общие рекомендации по профилактике новой корона вирусной инфекции 

(COVID-19) размещены на официальной странице сайта Федеральной 

службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека (далее - Роспотребнадзор) в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: 

https://www.rospotrebnadzor.ru/. 

 

2 Санитарно-гигиенические требования и порядок 

допуска в Организацию сотрудников и обучающихся 
2.1. Руководителю Организации обеспечить проведение перед началом 

Рабочего дня ежедневного визуального осмотра и опроса сотрудников 

и обучающихся на предмет наличия симптомов острых респираторно-

вирусных инфекций (далее – ОРВИ). 

2.2. Обеспечить проведение ежедневных «утренних фильтров» с 

обязательной термометрией (целесообразно использовать бесконтактные 



термометры) с целью выявления и недопущения в Организацию 

сотрудников, обучающихся и их родителей (законных представителей) с 

признаками ОРВИ при входе в здание. Каждое измерение температуры 

регистрировать в журналах регистрации температуры сотрудников и 

обучающихся. При температуре 37,0 и выше либо при других явных 

признаках ОРВИ сотрудник или обучающийся должны быть отстранены от 

работы или обучения. 

2.3. Обеспечить установку при входе в здание дозаторов с антисептическим 

средством для обработки рук. 

2.4. Обеспечить соблюдение работниками и обучающимися правил и мер 

личной гигиены, включая требования по применению защитных и 

антисептических средств. 

2.5. Установить взаимоконтроль сотрудников и обязательность оповещения 

руководителя Организации о любых отклонениях в состоянии здоровья 

каждого. Не допускать сотрудника с симптомами ОРВИ до работы, в случае 

их выявления выдавать уведомление о необходимости обращения в 

медицинское учреждение. Возобновление допуска к работе проводится 

только при наличии справки лечебного учреждения о выздоровлении. 

2.6. Обеспечить сотрудников запасом одноразовых масок для использования 

их при работе в соответствии с санитарными требованиями рекомендациями, 

Исходя из эпидемической ситуации, а также дезинфицирующими 

салфетками, кожными антисептиками для обработки рук, 

дезинфицирующими средствами. Повторное использование одноразовых 

масок, а также использование увлажненных масок не допускается. 

2.7. Предусмотреть наличие запаса необходимых расходных материалов, 

дезинфекционных средств и средств индивидуальной защиты. 

2.8. Установить для сотрудников порядок утилизации средств 

индивидуальной защиты после их использования, обязательность тщательно 

мытья рук после их утилизации, запрет на повторное использование 

одноразовы средств индивидуальной защиты. 

 2.9. Производить обработку рук в специально предназначенных местах или 

на местах с применением средств индивидуальной обработки.  

2.10.Для механического удаления загрязнений и микрофлоры мыть руки 

тёплой проточной водой с мылом в течение 1-2 минут, обращая внимание 

околоногтевые пространства (оптимально пользоваться сортами мыла 

высокой пенообразующей способностью). Ополаскивать руки водой для 

удаления мыла и обрабатывать дезинфекционными средствами. 

 

 

 


